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Nº Mes Actividades Costo B/ Observaciones Fotos 

1 Marzo Uniformes   
Continuidad en programa de 
uniformes    

        cambios y nuevas entregas a nivel    

        Nacional.   

            

2   Trámites de ejecución del    Se realizaron los trámites para el pago   

    Programa, Becas escolares   sde 18 becas escolares, con cobertura   

    Pago de la 1ra. Partida   a nivel nacional. Ejecución, abril 2013.   

            

3   
Elaboración y 
presentación    Programa a nivel nacional: 1º de mayo   

    del programa del Día del        

    Trabajo.       

            

4   Presentación y trámite de la   Se elaboró y presentó el programa de   

    Campaña del Autismo   la Campaña de sensililización del    
      

        Autismo en coordinación con el Des-   

        pacho de la Primera Dama: Abril 2013.   

        Nivel nacional: material escrito y afiches.   

            

5   Programación de giras a    Se tramitó y coordinó gira con Directores   

    Provincias centrales   Provinciales y Oficiales de Personal   

        Temas: Discapacidad, Actualización de    

        medidas de uniformes e incentivo.   
      
      

6   Daños a Terceros 539.17 Se pagó indemnización de Daños a   

        Terceros y se da seguimiento a otros   

        casos pendientes (Bethania, Arraiján).   

            

7   Trámite de apoyo a Servi-   Se tramita apoyo  a Servidores   

    dores Públicos, víctimas    Públicos ante afectación por Robo a    

    
de robo a mano armada 
en   Mano Armada en Agencias El Dorado   

    Agencias.   y 24 de Diciembre.   

            

            
      



 
 
 
SECCIÓN DE SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL 
 
Actividades más sobresalientes realizadas en el mes de marzo 2013. 

Ø Se	  realizó	  inspección	  de	  seguridad	  en	  la	  Regional	  de	  Colón,	  específicamente	  las	  plantas	  Potabilizadoras	  de	  :	  

• Sabanita	  

• Escobal	  

• Río	  Gatún	  

Ø Estaciones	  de	  bombeos	  de	  aguas	  servidas	  

Ø Almacén	  

Ø Oficina	  Operativa.	  

 
 
 
P 
 
 

Planta de Escobal                                        
Estación de bombeo de aguas 
servidas 

Ø Se	  realizó	  inspección	  de	  
seguridad	  en	  Darien.	  

	  

 
 
 
 
 
 

Ø 	  

Ø 	  

Ø Se	  realizó	  inspección	  de	  seguridad	  en	  compañía	  del	  Técnico	  Carlos	  Rivera	  del	  programa	  de	  Salud	  Ocupacional	  de	  la	  
Policlínica	  Dr.	  Carlos	  N.	  Brin	  y	  los	  inspectores	  de	  la	  institución	  responsables	  de	  la	  supervisión	  de	  la	  obra	  en	  el	  edificio	  
sede,	  II	  piso	  en	  remodelación.	  

Ø Se	  coordinó	  con	  la	  Lic.	  Aurelia	  Vargas,	  Trabajadora	  Social	  de	  Colón	  la	  atención	  médica	  preventiva	  para	  los	  servidores	  
públicos	  de	  nuevo	  ingreso.	  

Ø Se	  sostuvo	  reunión	  de	  equipo	  de	  trabajo	  de	  seguridad	  e	  higiene	  laboral	  con	  el	  propósito	  	  de	  conocer	  el	  plan	  de	  
trabajo	  y	  otros	  temas	  relacionados,	  los	  participantes	  fueron:	  

• Ing.	  Alfonso	  De	  León	  	  Oficial	  de	  seguridad	  de	  la	  Planta	  Potabilizadora	  Federico	  Guardia	  Conte.	  

• Arsenio	  Polo,	  asistente	  de	  seguridad	  e	  higiene	  laboral	  de	  las	  provincias	  de	  Herrera	  y	  Los	  Santos.	  

• Lic.	  Lina	  Jaén,	  responsable	  del	  programa	  de	  seguridad	  e	  higiene	  y	  salud	  Ocupacional	  de	  la	  regional	  de	  Coclé.	  



• Lic.	  Kenia	  Arrocha,	  Trabajadora	  Social	  del	  Programa	  de	  seguridad	  e	  higiene	  laboral	  responsable	  de	  las	  
Regionales	  de:	  

-‐ Panamá	  Oeste	  

-‐ Colón	  

-‐ Panamá	  Este	  y	  Darién	  

-‐ Área	  metropolitana	  

• Lic.	  Julia	  Vásquez,	  Trabajadora	  Social	  del	  Programa	  de	  seguridad	  e	  higiene	  laboral	  responsable	  de	  las	  
Regionales	  de:	  

-‐ Bocas	  del	  Toro	  

-‐ Chiriquí	  

-‐ Veraguas	  

-‐ Coclé	  

-‐ Área	  Metropolitana	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

 
 
 
 

	  

Ø Coordinamos	  con	  Servicios	  Generales,	  el	  	  Sr.	  Iván	  Peña	  	  la	  fumigación	  contra	  mosquito	  en	  el	  edificio	  sede.	  

Ø Se	  Entregaron	  	  implementos	  de	  seguridad	  y	  botas	  de	  caucho	  a	  requerimiento	  de	  las	  Regionales.	  

Ø En	  referencia	  a	  accidentes	  de	  trabajo	  reportados	  tenemos:	  

• Panamá	  Sede	  =	  5	  

• Colón	  =	  1	  

• Los	  Santos	  =	  1	  

	  



	  

 
 
 

ACCIONES DISCIPLINARIAS DEL MES DE MARZO 	  

        	  
  FALTAS GRAVES      	  

       	   	  
FALTAS GRAVES  
NUMERAL 27  3     	   	  
FALTAS GRAVES  
NUMERAL 3  1     	   	  
FALTAS GRAVES  
NUMERAL 16  1     	   	  
FALTAS GRAVES  
NUMERAL 28  1     	   	  
       	   	  

  
	  
 
	  

    	   	  
       	   	  
       	   	  
       	   	  
       	   	  
       	   	  
       	   	  
       	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  

 


