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MEMORANDO No. 470.BdelEyRel.LabdelSP
Para:  Lcda. Tomasa Cafate Planificacion, Transparencia

De: Licda. Anita Chen P. Jefa, Bienestar del Empleado, Relaciones Laborales del Servidor Piblico
Fecha: 3 de septiembre de 2013
Asunto: Informe de Transparencia, mes de agosto 2013

Via: Lic. Lucia de Fernandez Jefa de la Oficina Institucional de Recursos Humanos, a.i.
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Adjunto para su conocimiento y tramite correspondiente, informes referentes a la ejecucion de Trabajo Social, mes
de agosto : Bienestar del Empleado, Seguridad e Higiene Laboral y Relaciones Laborales. Detalle

Programa, Bienestar del Empleado
Mes de agosto de 2013
Detalle de los Programas y Actividades

Campafia Contra el Cancer de Préstata y Mama

Confeccion de programa a realizarse en el mes de octubre, programa ejecutado por el Despacho de la
Primera Dama de la Republica, Lic. Marta Linares de Martinelli

Realizamos compra de suvenires y cotizaciones hasta el momento se solicité una caja menuda por
B/. 300.00

Programa de Becas
Se realizo el pago de beca de la segunda partida del afio 2013, este pago fue por un monto de
B/.1,120.00 total y de alli se beneficiaron 18 hijos de Servidores Publicos




Promocion

Promover las bolsas del Instituto de Mercadeo Agropecuario, quien nos ofrece las bolsas Navidefias
a bajos costos apoyando de alguna u otra forma con la cena de Navidad de los Servidores Publicos
interesados en adquirirla o comprarlas

Programa de Antidopin
Entrega de resultados de las pruebas de antidoopin al personal de la Planta Federico Guardia
Conte, Plantade Chilibre

Pendiente por realizar esta prueba quedaron 17 Servidores Publicos del 4&rea antes mencionada

Dar seguimiento a Servidores Publicos que laboran en la Planta Federico Guardia Conte y salieron
positivos en la prueba de antidoping, matricula en el Programa Farmaco Dependiente del Complejo
Hospitalario Arnulfo Arias Madrid

Recoleccion de B/. 0.25 los dias viernes del mes de agosto para apoyar en la compra de juguetes
de los Nifios y Niflas hijos de Servidores Publicos, fiesta de Navidad, a la fecha hemos
recolectado un monto de B/. 299.00, con este aporte se pretende comprar juguetes con la finalidad
de que cada Nifio/a hijo de Servidor Publico reciba un juguete, anhelo de cada Nifio/a en esta
fecha tan especial para ellos

Programa de lentes
Tramites apoyo econdmico de B/. 70.00 para que Servidor Publico de la Direccién Provincial de
Herrera pueda comprar sus lentes que se le dafiaron realizando sus labores

Atencion de casos
Atencion a Servidores Publicos en las siguientes areas

e Salud, se realizo visitas hospitalarias a Servidor Pabico de la Planta Federico Guardia Conte

e Entrevista y orientacion, Servidor Publico de la Planta Federico Guardia Conte

e Coordinaciones funcionarios de la Policlinica Generoso Guardia, a fin de dar seguimiento a
programas de vacunacion y examen de Audiometria a personal de la Planta Federico
Guardia Conte

e Atencion a Servidores Publicos del Departamento de Corte y Reinstalacion, Lectura, Gestion
técnica y Departamento de Facturacion

e Seguimientos a Servidores Publicos Hospitalizado

Dafios a Terceros
Seguimiento de Dafios a terceros para indemnizar a usuario afectado por la rotura de una tuberia
del Idaan, este hecho se registr6 en el Distrito de arraijan

Atencion de casos

A nivel de Bienestar del empleado, se atendieron alrededor de 115 casos en distintos niveles (Laboral,
Salud, Familiar, Otros).

Tramites de Licencias cony sin sueldo




Importante sefialar la sustentacion de informes ante la solicitud de Licencias que presentan servidores
publicos a la Autoridad Nominadora, esas licencias fueron con y sin sueldo.

Uniformes de Campo

e Continuacién con la entrega y cambios de uniformes de campo a Servidores Pablicos de nuevo
ingreso

e Verificacion de listados con las medidas y los nombres de Servidores Publicos con la finalidad
de que nadie se quede sin uniforme

Concurso de Incentivos

e Coordinacion y seguimiento al concurso de Incentivo a nivel Nacional de las Direcciones
e Designacion de custodio temporal de las residencias propiedad Institucional

Otros proyectos (externo)

e Participacion en la Red Interinstitucional de Intervencion para la Prevencion, bajo coordinacion
del Ministerio de Seguridad.

e Participacion en actividad de la Comision Contra el mosquito Aedes Agipti, Dengue, reunion
interinstitucional, lugar Policia Nacional de Ancén

e Coordinaciones con funcionarios del Ministerio de Educacion para la participacion de los
Servidores Publicos de la Institucion

Bienestar del Empleado,

Lcda. Cristobalina Mejia Lcda. Sara Moreno de Vargas.

UNIDAD DE SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL

e Reunion con el equipo de trabajo para escoger a los servidores publicos que participaran en los
incentivos de Asistencia y Puntualidad, Servidor Publico del Afio, Ejecutoria Sobresaliente y
Medidas Preventivas de Seguridad del edificio sede.

e Seelaboraron y tramitaron requisiciones tales como:

- Compra de medicamentos para los botiquines de las Plantas Potabilizadoras, requisicion 041
B.S. por la suma de B/ 2,668.80

- Compra de Guantes y Overoles para el personal de Aguas Servidas a nivel nacional,
requisicion No 043 B.S. por la suma de B/ 1,249.50

- Compra de 52 batas de laboratorio para los laboratoristas de las plantas potabilizadoras
requisicion No 039 B.S por la suma de B/ 723.32



- Compra de 50 pares de botas de pescador para uso de los operadores de planta (Lavado de
sedimentadores) requisicion 040 B.S. a un costo de B/ 7,490.00.

- Compra de Kit portatil para derrames de productos quimicos, para la Planta de Algarrobos de
Chiriqui.

Se sostuvo reunién con el personal de Servicios Generales con el propdsito de solicitarles el uso

de los implementos de seguridad y la utilizacién adecuado del uniforme.

Elaboramos informe técnico de la compra de suéteres parte del uniforme de servidores publicos

por un monto de B/ 44,683.20.

Informe Técnico N° 046-13 solicitudes para el laboratorio de La Planta de Algarrobos, Chiriqui

KIT portatil para derrames de productos quimicos por un monto de B/535.00.

Informe Técnico N° 86 pares de guantes y overoles desechables por un monto de B/19,099.50.

Gira a la Provincia de Herrera, atencién de casos por reubicacion laboral a solicitud del Programa

de Salud Ocupacional C.S.S.

- Anuestra llegada se estaba realizando vacunacion sobre influenza y hepatitis B coordinada por
el Oficial de Seguridad Laboral de la Regional Arsenio Polo

Gira a la Provincia de Coclé, reunion con el Programa de Salud Ocupacional de la C.S.S
Penonomé por inspeccidn realizada a la Planta Potabilizadora de Penonomé, adicional se realizé
inspeccion a la Planta de Tratamiento de Aguas Servidas ubicada en Natd y se entregaron
implementos de seguridad.




e Se entregaron cheques de becas a los padres de nifios participantes en la Provincia de Coclé.

UG

e Inspeccion en la seccion de Macromedicion de la Direccion de Operaciones (sus instalaciones
estan en el area Metropolitana.

e Reunion con la Compafiia VIPSA en sus instalaciones junto con el equipo de Capacitacion
(Licdos Ronald Santamariay Julio Arosemena).

e Elaboracion de Estadisticas de Enfermedad y Accidentes Laborales en el mes de enero a julio
2013.

e Inspeccion de Seguridad en la seccidn de Analisis (Coordinacion Comercial).

Licda: Kenia Arrocha Licda Julia Véasquez



ACCIONES DISCIPLINARIAS MES DE AGOSTO

CANTIDAD
NUMERAL 11 4
NUMERAL 32
NUMERAL 27
NUMERAL 28
NUMERAL 12
NUMERAL 17
NUMERAL 12
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Licda. Oris Carrillo Licda. Ana Camarena
Relaciones Laborales Relaciones Laborales



